Comunedi Viverone

ACCORDO INTEGRATIVO ANNO 2009

Laddegazionedi parte pubblicacomposta dal Sindaco del Comune di Viverone, R@saAntonino e dal dottor
Vincenzo Esposito, Segretario Comunale

eladdegazionesndacale composta da: O0.SS CGIL

stipulano il seguente contratto integrativo azienaiassensi del C.C.N.L. 1.04.1999 e smi, per in@ato, facendo
riferimento al CCNL del comparto Regioni ed Autorieirocali 2002/2005 per il personale dipendente dielsso

Ente Locale.

Le delegazioni richiamano preliminarmente le naromérattuali vigenti, in particolare il nuovo CCI=006/2009 e
il CCNL relativo al biennio economico 2008/2009,ciwé i contratti integrativi aziendali stipulateipplicazione dei
CCNL 1994/1997 — 1998/2001 — 2002/2005 ed in platesil contratto integrativo aziendale 1998-280drovato

con delibera della Giunta Comunale n. 33 del 303;

Pertanto, per quanto non espressamente trattgicesehte contratto integrativo, valgono le noingamate nel

comma precedente.

FINANZIAMENTI PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE R ISORSE UMANE E DELLA
PRODUTTIVITA’

COMUNE DI VIVERONE

COSTITUZIONE FONDO 2009

A) - Risorse con caratteristiche di certezza, stabi lita e continuita

Art. 15 cenl /4/1999 Euro
Commal) Lett. a) Importi fondi di cui art 31 c.2lett.b)c)d)e) CCNL 6/7/95 5.776,68
Commal) Lett. a) Economie in seguito a trasformazione di posti part-time L. 662/96 0,00
Comma 1) Lett. a) Quota parte risorse art. 31 .2 lett. a) ccnl 95 (risparmio straord. Cat. 1.540,45

D in posizione Org.va)

Comma 1) Lett. f) Risparmi derivanti dallart. 2 c. 3 DIgs 29/93 (somme erogate ai 0,00
dip. ma NON dovuti)

Comma 1) Lett. g) L'insieme di risorse destinate al pagamento del LED (anche se non 44777

totalmente erogato) 0,00

Comma 1) Lett. h) Risorse destinate alla corresponsione ind. Euro  alle ex 8" g f.




Comma 1) Lett. i) Importo pari ad un max 0,2% annuo della Dirigenza derivante da una 0,00
riduzione stabile dei posi di qualifica Dirigenziale (Ente Regione)
Commal) Lett. j) Importo 0,52% M.S. 97 328,21
Commal) Lett. ) Somme connesse al trattamento economico del personale trasferito 0,00
Comma5 Art. 15 c. 5 Processo di riorganizzazione legato allaumento della 5.787,78
Dotazione Organica
Art. 14 cenl 1/4/1999
Comma4 Risparmio derivante dalla riduzione del lavoro straordinario - 3% 96,49
Art. 4 cenl 5/10/2001
Comma 1l Integrazione di una somma pariall 1,1% M.S. 99 1.031,64
Comma 2 R.LA. e ass. ad personam personale cessato a partire dal 1/1/2000 46,15
Dichiarazione congiunta n. 14 ccnl 22/1/2004
Dichiarazione congiunta n. 14 | Rideterminazione importo delle progressioni orizzontali in essere 267,02
cenl 22/1/2004 con incrementi a carico dei ccnl naz.li
Dichiarazione congiunta n. 17 ccnl 22/1/2004
Dichiarazione congiunta n. 17 | Art. 5 del ccnl del 5/10/2001 (parametri virtuosi) oppure art. 43
ccnl 14/9/2000 (2%)
Art. 32 cenl 22/1/2004
Commal Integrazione 0,62% M.S. 2001 652,00
Comma 2 Integrazione 0,50% M.S. 2001 526,00
Comma7 Integrazione 0,20% M.S. 2001 per il finanziamento delle Alte Prof.
Art. 4 CCNL 9/05/2006
comma l integrazione 0,50% M.S. 2003 898,25
Dichiarazione congiunta n. 4 ccnl 09/5/2006
Dichiarazione congiunta n. 14 | Rideterminazione importo delle progressioni orizzontali in essere 89,31

ccnl 09/05/2006

con incrementi a carico dei ccnl naz.li




Art. 8 comma 2 CCNL 11/04/2008

comma 2

integrazione 0,60% M.S. 2005

1.112,92

TOTALE RISORSE STABILI

18.600,67

B) - Risorse con caratteristiche di eventualtaev  arnabilita

Art. 15 cenl 1/4/1999

Comma 1 Lett. d)

Risparmi art. 43 Legge 449/97

Commal Lett. €)

Economie Annue conseguenti alla trasformazione dei posti da Tempo

Pieno a Part-Time previste dalla L. 662/96 art. 1 c. 57 (20% risparmio

Part-Time)

0,00

Comma 1 Lett. n)

Importo non sup. a quello previsto dallart. 31 ¢. 5 cenl 6/7/95 per
CCIAA

0,00

Comma 1 Lett. k)

Risorse derivanti da specifiche disposizioni di legge finalizzate ad
incentivare prestazioni del personale (art. 18 Legge 109/94 e
s.m.i. art. 3¢. 57 legge 662/96 ecc.)

231,42

Comma 2

Somma pari al 1,2% m.s. 97

Commab

Art. 15 c. 5 Processi di riorganizzazione legati allattivazione nuovi

senvizi elo aumento di quelli esistenti:

Art4 CCNL 9/05/2006

Comma 2

integrazione =,30% su M.S. 2003

Art.8 comma 3 lett. a) CCNL 11/04/2008

integrazione =,30% su M.S. 2005

Art. 14 cenl 1/4/1999

Commal

Risparmi di Spesa per lavoro straordinario che si determinano

annualmente

Art. 17 cenl 5/10/2001

Commab

Somme non utilizzate o non attribuite con riferimento alle finalita del
corrispondente esercizio finanziario sono portate in aumento

nellanno successivo:

0,00




Art. 4 ccnl 5/10/2001

Comma3

Risorse derivanti da specifiche disposizioni di legge (recupero

evasione ICI)

Comma4

Somme derivanti dalla attuazione dellart. 43 Legge 449/97 (ci si
riferisce alla meta dei risparmi delle spese non obbligatorie di parte
corrente definiti dai centri di costo che devono essere previste almeno
nella misura del 2% annuo, nonché della quota non superiore al 30%
dei maggiori introiti dovuti alla richiesta di contributi per l'erogazione

di servizi non essenziali; contributi di sponsorizzazioni e di
collaborazioni per realizzare 0 acquistare a titolo gratuito interventi,

Ssenvizi, prestazioni, ecc.)

Art. 54 ccnl 14/9/2000

Commal

Somme derivanti dalla quota parte del rimborso spese per ogni
notificazione di atti dellAmministrazione Finanziaria effettuata dai

messi notificatori di un importo pari a Euro 1,54 per ogni notifica

TOTALE RISORSE VARIABILI 231,42
TOTALE A)+B) 18.832,09
C) risorse a carico del bilancio

comparto art. 33 comma 4 lett. A 360,00
TOTALE COMPLESSIVO FONDO TABELLA 15 CONTO ANNUALE 19.192,09




